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1. Les points clés de la participation

281participants adxéuniongle consultation villageoises
Une large consultation des jeunes et des enfants

Le sand de la CLDR a la journée @ey(2o1h, po@2, 20412014)
23 réunions de CLDR

Le |l ancement dOo upartcipativabdne n v er gill®®mear ¢ h e

L6Op®ration de D®vel oppement Rur al a per mis
approfondi avec ses citoyens concernant le devenir du territoire.

Des m®t hodes ddani mation vari ®es et cr ®atives

En accord avecCammune, la FRW a pu propeserdm®t hod e s djd enhpermia & cghacon v ar i
de sbébexprimer | ibrement et de prendre sa place d

Des visites de terrain

Outre |l es r®unions e ends@aatraecprisep suRle terrain pour identifierdésD R
l i eux 7 enjeux sur l e territoire communal ou Vv
thématiques du PCDR.

Une strat®gie en phlase avec | a charte do6Aal borg

Le Conseil commundEaidé de faire de son PCDRjumda 21 | ocal . Cel a sbest
strat®gie de d®vel oppement en phase a-Seeiceshua char
s e i rAdmihistratio® communale.

Une communication effice

Afin doi mpliquer un maxi mum de Bruy®roi s, une a
|l ong de | 6®l aboration du PCDR, |l es habitants de
différents médiapage faceboasection du site internet comnap®difigue, médias locaux, stand de la
CLDRorsde | a journ®e &e | b6arbre et de | a nature

! Signée le 27 mai 1994 suite & la conférence européenne sur les villes durables
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2LOODR et | a Commune de La Bruy| re

2.1Les décisions officielles

- 26/06/2008Décision de principe de mener une Opération de Développement Rural

- 28/1k0D:D®si gnation de | a FRW comme organi sme doa
- 24/02011 Décision de principe de mener simultanément au PCDR, un Agenda 21 Local

- 31/05/2011Désigation du Bureau Aménagement cameue de PCDR

- 30/06/20121 Adoption de | a charte doengagement PCDR/
- 28/02/2013Approbation de la composition de la Commission Locale de Développement Rural

- 29102015 Appr ob aprojepd®PCRe | avant

L 6 OD Réritablemerntebutéq u 6 e nav2e0cl 0l a d®si gnati on ddNotohsdbor gan
®gal ement que | es ®l ections communales dobéoctobr
d 6 e n v i .rEo effet,Uas réaniondiqubs ont été suspendaugartir du mois de juin afigadantir la

sérénité des débats. Aprés les élections, plusieurs mois ont également été nécessaires afin que le nou
Collége et le nouveau ConseilBa ppr opri ent | 6 ODR

2.2Une commune en m@ament

La Commune de La Bruyére a ouvert de nhombreux chantiers qui modifieront certainement son visage dar
annéesavenir. Lemressus do®| aperrmits ohd almp IPICIDIRera ces r ®f |
global en associant les acteursernés.

La population, la CLDR, les asitorigfitmiln6iAst r ati on communal e ont sai s
commune dans le futur. Parmi les différentes fiches projets élaborées conjointement figurent le souhait c
doter de nouveauxiolts communaux et de mener plusieurs r ®f
gare, mobilit®, environnement?é).

Epinglons égalememrigiet de nouvellaisbn communajei améneta éministraticntravailledans des

conditions optimales.fCe o j et phare a f ait Lalvolantde le ©Gmmdire étaito mb r e
également de lui adjoindre un espace vert intergénérationnel qui permettra aux Bruyéroidl derae rencontrer.
|l 6obj et de fiches projets du PCDR.

23 Lelancemedtb une pl ateforme i nterservices
En menant parallélement genda 21 local, un des engagements de la Commune était de lancer une
dynamique irtsgrvices pour davantageatesversalité au seinde sbmA ni st r at i on. Cet

matérialisé panel premiére réunion de la plateforrrseimiees en 2012. Avec le soutien de la FRW, la
plateforme a décidéndened e s r ®f | exi ons ¢ onc ekeseommahdatonrsgrd ni s a
été remises au Directgéméral. Elles pourront pernatie meilleure organisation des services lors de

I 6 i n sdans la hoaveli@isom communalén groupe de travail concernant la communication communale
sbest ®gal ement r®uni. En 2014, | a plateforme a

24 L es réunions de coordination

De nombreuses r®unions de coordination -@aenec | e |
r ®u n i |l a Commune, |l e bureau doé®tudes, |l a FRW et
uneréelle concertation entre les diffpegtenairas mp | i qu ®s dans | 6®1 aborati on
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Dates Participants Ordre du jour
28/09/2010 | Commune, FRW lancement de | W Colege de
étapesde 6 ODR
19/04/2011 | Commune, FRW Pl anning de | 6®l abor
07/06/2011 | Commune, FRW Pl an de communicati o
25/10/2011 | Commune, FRW Bilan de la consultation des enfants, plann
consultations villageoises et des jeunes
15/05/2012 | Commune, FRW Bilan des consultations
13/01/2013 | Commune, FRW Composition de la CLDR
03/07/2013 | Commune, FRW, DGO3 Bilan des groupes de travalil
11/12/2013 | Commune, FRW, Aménager Stratégie de développement
DGO3
06/02/2014 | Commune, FRW, Aménagement | Stratégie de développement
02/04/2014 | Commune, FR¥Ménagement Intitulé des fiches projets
09/07/2014 | Commune, FRW Aménagemer Intitulé des fiches projets et programmation ¢
DGO3
17/12/2014 | Commune, FRW Suivi ODR
25/02/2015 | Commune, FRW Aménagemer| Validatiodesfiches projethilot 1
DGO3
11/03/2015 | Commune, FRW Cadre budgétaire du PCDR
17/03/2015 | Commune, FRW Fiche projet Parc des Dames Blanches
18/03/2015 | Commune, FRW Aménagemer Validatiodesfiches projetielots 2 eB
DGO3
Ce travail de coordination sbest ®gal ement
réalités communales
- 13/10/2010 Vi site de terrain de | ancement

communal/DGO3)

- 02/04/2014visite de terrain préparatoire a la rédaction des fiches projets (FRW/Aménagement)

do6ODR

- 10/07/2010 Visite de terrain identification des enjelix territoire communal (FRW/agent relais
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25Le PCDR et les initiatives communales

La Commune a lancé plusieurs initiatives qui répon@aienixadsgagés tout au long de la consultation.
Citons

- Lancement doéun march® de Noz#l dans |l e parc de
- Lancement doéun egf20la20199de coh®si on soci al

- Cr ®at iCanseiCahsultatitormmunal des ainés (2014)

- Réaménagementldcal dwy n d i Irdtiative (2015)

- RN912. Interventions auprés de la raperie de Longchamps pour limiter le charroi des camions en trz
durant la campagne betteraviere et aupresatleni@ \IDGO1) pour sécurisgrelminemeninte
depuis &irt-Deris vers la gare de Bovesse.
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3.La Fondation Rurale de Walloosieg ani s me ddaccompagne

La Fondation Rurale de Wallonie (FRW)
publique. El'le travaille depui s 1979

politique de développement global, intégré et ascendant, adaptée aux zones rurales

F R W wallones. Ses principes de base sont la dynamisation des territoires, le développement
de | dexpertise et |l a capitalisadui on de
monde rural.

Sur base dbébune convepldside hl@ommauwhesesona v e ¢
compagn®es par | es agents de d®vel oppement de
s agents sont r®partis dans huit bureaux r ®gio

c

e

a FRW assure ®gal emegoutleslprejets LEADER (dcddmpagrementadesesAlyvet | |
0

0

- O

accompagnement des Plans Communaux de D®velopp

Lbaccompagnement de2edtassure panimhburcau BobEsiidyea situg a Loywvain e
LaNeuve. €Et t e ®qui pe dbéagents de d®vel oppement assur
braban-onne, de | 6est de | a province du Hainaut

S

[ QS| dzA LI$lesbayed-dé Il Foiidation Rurale de Wallol

FRWO équipe Brabartiesbaye
Rue de Clairvaux, 40/1

1348 LouvalreNeuve

010/23 78 00

www.frw.be

2En p®riode d&®l aboration de PCDR, | daccompagnement repr ®se
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4.Le PCDR/A21L

la Commune de La Bruy re a d®ci d® de mettre ~ pr
durable.

Dans cetteptique, le Conseil communal a décidé de mener son Opération de Développement Rural dans
philosophie du développement durablBDéu)«. Cette d®cision sbest trad
PCDR/ A21L qudil a ado pQeteharteravaispméalabl®raent@té détattue awlsein u i
débune d®l ®gation du Consei l repr®sentant tous | e

En adoptant cette charte, la Commune de La
Bruy re do®finit cing prin
Opération de Développement Rural / mtegre,r dans son Q[,)R . . .

Agenda 21 Local (ODR/A21L) 1) i uvr ertégrér les principes du
développement duraldans la dynamique de
| 6 ODR/ A21L mais ®gal ement

Charte d'engagement du communales et dans le fonctionnement des
. services communaux.
Conseil communal 2) Faire du PCDR/A21L le programme

fédérateur des différentes politiques sexctorielle
(PCM, schéma de structure, plan de cohésion
sociale, PCDN, é)

3) Mettre en place une dynamique inter
services au sein de | 6 Admi

4) Evaluer réguliérement la bonne mise en
Tfuvre du PCDR/ A21L

5) Communiquer régulierement auprés de la
population

Ces cing principes ont C
PCDR. Le comité de pilotage a notamment permis
de matérialiser la dynamique-seméces. La

guestion de | d&6®valuation
des indicateurs de projets propi2R au
Commune de La Bruyere Afin de bien appréhender le concépl dene

réunion spécifique de la CLDR a été organisée en
avril2013. En mai 2015, la ChlCdralysé les
fiches projetbBDledgonttnat 1 s
de ces réunions sera détaillé ultérieurement.




PCDR Commune de La Bruyere Partie ll Consultation de la

5. Informatiordes acteur$ocaux

La premi re ®tape de | 60DR a c o fosawdutdé@nariagerdela c ont r

dynami que dans | eur commune afin quobils puissent
privilegied 6i nf or mati on vers | a popul ation. Cette info
de |la FRW de se faire conna tre et de pr®ciser |
Dans certains cas, | O0Oi@champa idben wwess tq wio ush | ®ga Ic

la consultation. Les résultats de ces échanges sont intégrés dans la synthese générale des consultations
section suivante).

5.1 Lle Conseil communal

LaCommune ®tant | e made DavedoppdnientRural, el estimportadt Que ®&rCartseil o n
communal soit familiarisé avec le processus. Les étapes @éqrédentées le 26 aolt 2010.

52La commi ssion consultative de | 6am®r
(CCATM)

Ledoctor e 2010, la FRW a pr®sent® | a philosophie ¢
Cette information sb6ébest poursuivie par un voyag:ée

2010 afidedécouvrir les différentes réalisatitmesi®CDR.

5.3Le personnel communal

Le personnel communal est fin connaisseur du teroitaitieuemn élément incontournable pour mener a
bien | es projets du PCDR. I ®t ait donc essenti
administratifs et technigues ont donc ®tmaiinviteé
2011 en matinée.

Afin de rendre la séance dynamique, la réunion était structurée en trois temps
1. Pr®sentation de | 60DR
2. Sensibilisation au développement durable a travers la teclaniqles dhaises

3. Miniconsultatiarles participants étdirépartis en équipe. Chaque équipe devait répondre a une série de
guestions en lien avec le DD. La derniére fjumstemeconcernaitgeactions a mener au sein de
| émAnistration communale pour diminuer son empreinte écologique et erdassedséne x e mp | e .

Le jeu des chaises

Obijectif. percevoir les déséquilibres mondiaux (population, répartition des richesses et empreinte écologiqus
l a n®cessit® ddéun. d®vel oppement plus dur abll e

Déroulement

Phasel Les participants sont appel ®s ° imagjiner (¢
se répartir édgroupeseprésentant leséntinents.

Phase 2 Les chaises de la salle représentent chacun une partie du PIB moodidln&tadpié prendre
le nombre de chaiseu 6 i | esti me r epr ®esdachdssescornedement répaitest s s e s .
demand® ° chaque groupe de sbdbasseoir sur |Iles cha
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Phase 3 des feuilles A3 représeititaiite mpr ei nt e ®col ogi que des |acti vi
centre de |l a pi <ce. Chaque continent doit| maint
installer devant ses chaiGes. empreintes représentent la surfaceairécas développement des activités

humaines. Elles sont plus nombreuses que la surface disponible sur terre, il est demandé gux participan
trouver des solutions pour atteindre | 6®qulilibre

Chaque phase de | eu e sqpremissdgesides pattiGipamis. d ®b at |concer

5.4Rencontre avec les personnes ressources

En préalable aux consultations, les rencontres de personnes ressources permettent aux agents chargé

| 6accompagnement de se familiarmi sreerncanec ese €O
®gal ement déinformer du | ancement de | 60ODR et dbé
Outre | es mandataires | ocaux et dsmsonmessduncess de |

compreadifférents acteurs ayant une connaissance importante duitenritbire qudun engagem
local Suite au changement de majorité coespudsloctobre 2012, les nouveaux échevins ont également
été rencontrés.

Une deuxiéme série de rencomtrep er mi s dobéaffiner | es constats is
territoire.

Les entretiens se sont déroulés sur base de questions ouvertes en lien avec le profil et les compétence
chacun des interlocuteurs.

Personnes ressources Fonction Date rencontre

Luc Frére Echevin (jusque 2012): aménagement du t 26/10/10
urbanisme

Olivier Nyssen 1er Echevin (jusque 2012nseignement, patrimg 26/10/10

culture, sport, jeunesse, accueil extrascolaire, {
petite enfance, citoyennpégticipative, informat

académie
René Masson Echevin travaux, voiries, entretien des bati 26/10/10
entretien des espaces verts
Baudouin Botilde Président du CPAS (jusque 2012) 09/11/10
Robert Cappe Bourgmestre 09/11/10
YvesGroignet Directeuréméral 02/12/10
Béatrice Winance Echevine (jusque 2Ql1fihances, PMEdépendant 07/12/10
emploi, formation, déwedmment économiq
agriculture
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Bernard Charrue Habitant de La Bruyére, ancien fonctionnaire e 01/02/2011
dudéveloppement rural a la Wallonie
Philippe De Bruyck G®r ant de |1 06l ntermarch 18/06/2011
Khalid Tory Responsable du sercioemmunaction jeunesse et 18/06/2011
intergénérationnel
Philippe Soutmans Conseiller communal 20/06/2011
Georges Sevrin Ancien 8urgmestre 05/07/2011
Paul Gilles Historien local 06/07/2011
Paul Debois et Dominique | Responsables de la Maison de la Mémoire Rur;  07/07/2011
Clerin Bruyére
JeanMarc Toussaint Conseiller communal 13/07/2011
Président du CPAS (depil012) logements
personnes agees
Marianne Streel Agricultrice et présidedte | duni on 07/09/2011
wallonnes (UAW)
Hubert et Bernadette Baeld Vignerons et agriculteurs 04/06/2012
Emmanuel Gérard Coordinateur du CeRteal de La Brre 11/06/2012
JeanClaude Sauvage Président du Théatre de la Tour 21/06/2014
Bernard Wiame Directeugénéral du CPAS 12/07/2012
Yves Depas Echevin (depuis 201&yances, enseignement, en  20/12/2012
petite enfance, accueil extrascoti#éreloppeme
économique, PMiaépendants
Sarah Geens Echevine (depuis 2012ménagement du territ 08/01/2013
urbanisme, développement durable, agriculture,
Thierry Chapelle 1er Echevin (depuis 201patrimoine, tourisme oy 24/01/2013
citoyenneté participative, sports, informations, j
académie
Guillame Loute Coordinateur de projet a la Mirena 27/07/2013
Marc Tournay Fonctionnaire délégugG0O4 19/05/2013
Brigitte De @Rir Inspectrice cultlireédératiowallonidBruxelles 06/09/2013
Olivier Anselme et Luc Mal¢ La Joie du Foy@ociété de logement de service 23/09/2013

partenaire de la Commune de La Bruyére)

6. Consultation de la population

Outre |l es traditionnelles r®unions
l es enfants et |l es jeunes de | den
®t ait d s elnaresndirmpdretuantpodént de

tit
vVue.

6info
® . |1
Cet

2011, en préalable aux réunions villageoises et a la consultation des associations.

rmati or
S O0CCuUf
te pre
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6.1Consultation des enfants

La consultation a eu lieu le 4 octobreD#denfantsde chacundes huitécoles gjx établissements
communa etdeuxibres) y ont participé L6 opti gque ®t ait dbéborganiser un
de leur cadre de vie. Le ceraptide la rencontre est en annexe.

Méthodologie de consultati :

- La rencontre avait ®t® pr ®p éévBaeslasses deeBktes di r
de6™pr i maires ®taient invit®s ~ identifier ce
La Bruyi s @ o sirgibdguette madjique. Pour réaliser cet inventaire, les enfants et les
enseignants ont fait preuve dbébune grande cr
mo d e | aDguxdeyvesde chaque école ont présentéuit de leur travail en présence de
représentantiu Colléege communal.

- La deuxieme partie de la rencontre a perendaatsle réaliser une carte sensible du territoire
présentatites | i eux quobils fr®quentaient ~ La Bruy’

== N

o) -

Le travail réalisé en classe

Carte sensible du territoire

6.2Consultations des jeunes

La consultation des jeunes s 0estetmaisogsade jesdse en p
territoireQuatraencontres ont eu fiddeux (14/10/20113jrDenis (04/11/2011), Emines (18/11/2011) et
Rhisnes (25/11/2011). Les réunions étaient programmeées le vendredi soir a 20h.

Chaque jeune deinzeavingicingpans de | 6entit® a re-u umuateour ri e
rencontres. Lesl ubs ont ®gal ement f ai't spusessel sdmapr am
affiches ont éppséeglans quelques endroits stratégiQaeglusun article de presse danguotidien
«L6Aeemi mnnonc® | 6®v®nement .

Si la fréquentatides réunions a été inégalesont tout de méseptantd@ruyérois dguinzed vingicing

ans qui ont r®pondu © | dappel pour d®battre de
annexe.
En 2014, une nouvelle réunion a eu lieu avecles e s af in de | es i nfor mer d

de les consulter sur la thématique de la mobiltéeWNendrons ultérieurement.

Méthodologie de consultation

Les agents de dé@mdement de la FRW ont appligeysteme de vote participatifumeadsualisation
directe.Les animateurs énoncent successivement des affirmations concernant la commune. Pour chac
affirmation, l es jeunes, ar m®s doéun canttlearn de v
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carton du coté vert ou du coté rouge. Sur base des accords et désaccords, les animateurs amorcent un r
échange sur lepaurquoi du commenet font un tour des avis que les jeunes ont sur une thématique.

S\
Consultation des jeuingsteparticipatif et débat

6.3Consultations villageoises

Afin de mobiliser | a population et de [ 6inviter
organisé une campagne de communication.

4 Di st r i btoutes mies> dnbangant eptdates de réunions
4 Médias communaux Léannonce des consultations a ®t®

internet.
4 Réseauxsociaux Cr ®ati on dOoQDReaBpugegee Facebook ¢
4 Affichagedans les différentslieux mmunaux (bi blioth que, admini s
4 Panneaux 7 | 6 eDixjoursRewantctleague néunibr, la geevise travaux a placé des
panneaux annan-ant | 6®v®nement
4 Presse localeDes articles sont parus dans les journauetidedivision communautaire Canal
C a invit® un agent FRW ° son journal pour r

La Commune avait souhaité porter une attention particuliere aux agriculteurs. lls avaient chacun recu un cc
personnalisé les invitant a participeuaiten rée leur village. Notons toutefbia Bugyere est une terre de

grande cultuet queb e a u ceoxuppl odi6t ant s ndhabitent pas | a c¢commlt
celleci.

6.3.1Déroulement

Les objectifs de ces séances étaient

- Infome r |l e citoyen s uwa findlitdsed appoots @odrileotarritoleuet ICDR,
déroulemeatnsi que sur sa dimension.A21L

- Dresser | 06®t at de |l a situation.pour aboutir

- Mener une réflexion citoysnmer | 6avenir de | a commune
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SALLE
] Les Bons AMIS

PCDR
CONSULTATION |
POPULATION
=

= =S|

Annonce des consultations

Méthodologie de consultation

Chaque r®union de consultation villageoise sbdes
r®uni on ®t ai mation denla popufat®e. Afin dd réndre fa séance conviviale, la méthode de
consultation se basait sur une approche originale et ludique qui a édagueeéédrion a duré environ

deux heures.

E Premigérepartie | i nf or mat i on
1. Introductiorpar utmembre du Collége.

En raison de la période de prudence électorale, les élus étaient invités a ne pas intervenir dans
d®bats et " rester dans un rtle dbébobservate

communaux et CPAS présents.
2. Présemtitiondela FRWeétl 6 Op®r ati on de D®vel oppement Rul

3. Présentation du territoire en 10 poirits prél i agnost i ¢ npé®t alndta uptaesu r
PCDRIles agents de la FRW ont choisi 10 thémes clés pour présenter la commune (populatiol
emploivi e associativeé). Ces ®l ®ments ont don
s 6expr i mevdpartlederréunicthe | a 2

E Deuxiéme partiela consultation.
1. Les participants se répartissent librementgnospes de 6 a 8 personnes.

2. Le sousgroupe recoit aléatoirement utralsthémes a discuter. lls disposent de 15 minutes
pour identifier les points positifs et les points négatifs en lien avec chaque théme.

Les themes de travail

C Vivre ensemble a La Bruyére
C Travailler e¢ntreprendre & La Bruyeére

C Habiter & La Bruyeére

Le th me se trouve dans un Tuf en plastigu:¢
th me dans | e chapeau. Un petit coup de Kkl &
la période.

L damtage de cette méthode est de permettre que chaque théme soit traité par tous les groupe
En | eur pr®sentant d s | e d®par ttermaedesed5f eui | |
minutes ils nbéaient pas d®pass® | e premier
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3. Au termeudtemps de travall, les rapporteurs degsooisu pes ont pr ®sent ®

de |l eurs r®fl exions. Un temps ®tait r®serve®
ou de r®agir ° ce qui venait doé°tre exprime@
Dur ant | s@anaplérianegles arénmteurs proposaient de temps a agtrestieas

flashs> en lien avec le theme did&cutéCes questi ons ®taient dest
participants et a relancer le débat.

6.3.ZFréquentation

Au total281 persores ont participé aux 7 réunions villageoigasse sont tenuesfderie@ mars
2012.

Villages Dates Lieux Participant$
Bovesse 06/02/12 Salle ¢e Millor» 48
Emines 13/02/12 Centre culturel 38
Villerd_ezHeest 25/02/12 Salle «illerdPromotion 9
Rhisnes 05/03/12 Salle communale 43
Warisoulx 12/03/12 Salle ¢« es BonsrAis» 43
Meux 19/03/12 Salle Nosse Maujonne 63
SainmDenis 26/03/12 Salle «a Ruche 37

Total 281
Répartition par age Répartition par genre

m < de 40 ans
® hommes

m entre 40 et 60 ans
m femmes
m > de 60 ans

3Les «questions flashsétaient a chaque fois des petites interrogatioasalanpégticipants a la réunion auxquelles ils devaient

répondre en levant la main. Exengplesst venu a pied alaré@nioQui a ses enffants ° | 6®col e du
‘Les agents de | a FRW, | es me mb r essessdunceslextériauesine dodt @amaisdcensptése t |
dans |l es participants pour | 6ensemble du document .
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6.4Les consultations villageoisenayes

6.5Consultatiordes associations
Date 26 avr012
Nombre de participanisgisixr e pr ®s ent an

Méthodologie de consultation
Apr s une pr®sentation du pr oc e échangeautdue dguafireODD R, I

tables animées par un animateur. Chaque table était dédicacée a un théme prégisviiddnradgle du
Lespartici pants ®taient | ibres de passer doune t a

4 Lavie deillage

4 Infrastructures et moyens matériels

4 Communication et coopération

4 Activités actuelles a La Bruyere et activités a développer

Café de la vie de village

La technique du world café»
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6.6 Lesrésultats des consultations

Lescomptes rendus des différentes consultations sont en annexaldsseptdtesultationsllageoises
est globalisé dans un documesyndleese.

7. La Commission Locale de Développement Rural

La cheville ouvriére [d® Op ®r at i o nnt BRural de ®a Brlyesp [p €omenission Locale de
DéveloppementRGEIDR) | nst al |l ®e en mars 2013, elle sbdest

J u s gauGopmmune de La Brugimat pell 6 ha b i t ud e ddseommissins adndlilescla a v e ¢
traditonéti t de rencontrer | a population sous dbdéautre

Avec | 6installation de | aroc€skub Rgipatvecommanitierslda | anc G
meneuneréflexiog | obal e sur | Oidentifedes objedife de ldéveloPpeaiEpduchant e t
surdes projets concrets ayant trait a toutes les facettes de la vie locale (social, économique, environneme
culturel, é)

La création de la CLDR a donc néncontertain engouement, beaucoup de ses ragambresvie de
sbinvestir pour | e d®veloppement futur de | eur ¢

Des le départ, la Commune a opté pour une CLDR composée de 40 membres afin de garder une commist
taille humaine etde permettreaa cun de s béexprimer facil ement dans

7.1 Aopel a candidatures

Lors des consultatiari|aque personne présente a recu un formulaire de candidature pour la CLDR expliquat
les missions de la commission (voir annexe).

D6 a ut uxeost égalammeiat permis de diffiuaeplp el ~“ : candi datur es

- Stand de | 60ODR Il ors des journ®es des associ at
- Médias communatlletiret site internet

- Présentation de la CLDR et de ses masiBoaseil communal

- Information via la presse locale

[« i Locale de Rurol de Lo Bruyére

Formulaire d’inscription ” 5 "
g FRW) Appel a candidatures

Nom Prénom

Date de naissance

Adresse

village

Telephone et/ou GSM (ou bureau)

CONSTITUTION DE LA
COMMISSION LOCALE DE
DEVELOPPEMENT RURAL (CLDR)

St oui, laquese

Quefls sont vos ce

Place communale, 6—5080 Rhisnes
081/559221 magoffin@labruyere.be

Une initiative de la Commune de La Bruyére en collaboration avec
|a Fondation Rurale de Wallonie dans le cadre de

I'Opération de Développement Rural / Agenda 21 Local

Formulaire de candidature a la CLDR
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Léappel 7 candepaitaurleas @it amit-corsaltatig@usaltatiomndesdedries f or m
de | paas tBLdé@mbre 2012.

Suite &e large appel, la Commune a recu la candidaiixanéseptBruyéroignon membres dorGeil
communal

Une sélectidm donc dO étre opérée sur base des aefgniesdans ldécretwallonen matiére de
développement rural. Wakectiorde trentemembres étéproposée au Consa@imenunal, les autres
membresgtantnclus dans une réserve de candidatures pour le renouvellement futuCdegla it RR.
casema i 2014 aquatrenouvedumembiess ®e d e

Le 2&évrier 2013, le Geit ommunal a approuve la composition de la CLDR.

7.2Composition

La CLDR dea Bruyére est composéayagrantanemias dontdix Conseillers communaureste
représentants de la populetsus des différents villages. Elle a été installée en mars 2013 et renouvelée une
premiere fois en mai 2Q14¢. r gl ement d 6 o Hed diférents miertbres deula CLPR ®c i
travaillent “ 1l a recher ch egésidefliasompositionde aCLDR.(malse B ¢
2013pi nsi que | e r gl ensetwouvdentaonexd.r e i nt ®r i eur de | ¢

Afin de garantir un maximum de diversité dans le choix des différents membres, une analystaa été opérée
composition de la ClddiRa ét@résentée au Conseihmunal et a la CLDRmeéene

CLDR Répartition par village

0,
30% 11
25% - g
20% - 6
5 5
15% -
10% - 3 5
5% | I
0% — T T T T T T .:\
o N\ o 2 & O X
. \t,)(\e @Q/\) ((\\QQI 46‘;) . (_,0\>\ QQ/Q\ \zg/ee
Q\S\ < %0 $’b\\ \Q\: Q:\:
® &
A
A\
CLDR Répartition par age CLDR Répartition par genre
m <30 ans
m Femmes
m 30 ans < 60 ans
m Hommes
= >60 ans
SEn se basant sur |l e d®cret relatif au d®vel oppemdant rur al
commission comports deembres de chaque village et des représentants des associations actives a La Bruyere. Une attentiol
particuli re a ®galement ®t ® apport®e ~ |l a diversit® en ter
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CLDR Répartition par occupation

médias
informatique
culture

e N

agriculture
professions libérales 2
environnement 2
social 2

santé 3

construction/industrie 5

enseignement/formation 6
secteur public 6

retraités 10

Une attention particuliére a été portée a la répartition hommes/femmesritaksde Eh@kDR mais le
constat a été posé qieev a nt a g e avdighthrenmigure candidature, le genre féminin est donc
représenté paeizéemmesurquarantenembres.

Tous les villages dedanmune sont représentés. On note une plus grande représentatios des habitant
deuxvillage les plus densément peuplés de la conRimisrees et Meux tout en ayant une représentation
descingautres villages qui cosgnt le territoire communal.

La tres grande majorité des membres onttygosaglesp u i s g u e  vingisixmembresremneie

ans esoixantans Lasousreprésentatiates jeunes dans la CledRe reflet die pyramide des ages de La

Brugre Les jeunefmoins dé&enteans)sont traditionnellement plus difficiles a mabéisgrarcours de

vie Lors de renouvellements futnes,attention particulidevra étrgg or t ® e augmenter,
possible, la part de jewatate femmekans la CLDR.

1 est - noter que depuis | dinstallation de | a
commission consulmttommunale des ainés (CCCA)memdgres de la CLDR sont égalémestis

dans cette comniiss ce qui a déja permis de faire des liens entre des actions proposées au sein du CCCA «
des projets du PCRRA CCATM nda pu °tre associ ® au trava
CCATM f ai s eecotrs dupgiés tujGeuvernamdenth on, el l e nda pu °tre i
élections communales.

Lors de | 06ex amdeuxautrdseriteres anhégdaledése pris enecempte a skesodifférents
secteurs dobéactivit®s et fauéeamnlagexeimemnkdres sowot ingestis ai r e
dans des associations ou commissions communales (hors élus au Conseil communal)

7.3Missions

La CLDR a pour mission principale | 6®l aboration
pa r mi s sunrmelais edti@ fatConemehda populatiate La Bruyer®e plus,lle peut faire des
propositions dbéactions uwudael PODRet sl anCodbinmmnna.v
all er jusquod”™ d¢edains peogets ét acHood 707 es groupes actionsvde la.GLOR)

Depuis le moisde mars 2813,CL DR s b6 est tras®@@qulei "r € ,r ®q uemaeue ®t a
PCDR et de sa stratégie.

7.4Fonctionnement
Léani mati oant edte llea sGRlLcDRRtaanrti ®t ® confi ®s ~ |l a For
®t abli avec |l e pr®sident, en I doccurrence | e Bou
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Des m®t hodes cr ®atives sont privil ®gi ®esunafin di
cadre de travail agr®able pour | es membres de |
travailler si elle prend plaisir a la tache.

De nombreux retours ° |l a population p201120&2nai | | ®
2013 et 2014, les agents de la FRW rejoints ensuite par des membres de la CLDR se sont investis dal
pr®paration et dans | a tenue de stands | ors des
manifestations initiear la 6 mmune avec l a participation ddass
publiques.

Le travail de | a CL DR-corstiuctintargeavect les difiérests asteurs.pLa i n c i
construction du PCDR soetstr dtad ures aevretcr ed el an oGribD |
communal et |l a FRW, chacun faisant ses remarque

mieux les remarques de chacun et proposait des synthéses des différentes réflexions.

7.5 Fréquentan

La fr®quentation des membres de | a CLDR. Udurant
renouvellement partiel des effectifs a toutefois été nécessaire afin de remplacer les membresi démissionnail
absentsCe renouvellement dieu dans le courannthis de mai 2014. Les nouveaux membres ont participé

a leur premiéere réunion de CLEZIRai 2014 aprés ureise a niveau.

Notons toutefois dagarticipatiodes membres la CLDR a conrunelégére érosion au coursetops
Cette tendance se confirme également au sein du groupe des conseillers issus du Cdmseil communal
renouvellemegpartiel de&a commissi@ntoutefois permis stebilisation de la fréquentation.

OQutre | a longueur d u epdesoderniéres sé&ancad pléniphed formellds,i o n ,
destinées @pprouver le travail mené en amont, peut expliquer cette érosion de la participation.

CLDR membres présents
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5
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7.6Construction du PCDRrétunions de la CLDR
L6®I aborati on 28réunidh€eDarkCLRR répartpsie@anmeast2@.3, 2014 et.2015
7.61Tableau synthétique dgeoupes de travail etunionsdela CLDR

DATE THEME
1403/13 Installation CLDR et présenthton | 6 ODR, des mi ssi of
2204/13 Présentation du diagnostic et sensibilisation au développement durable
0705/13 D®f i ni stratégie deddéveloppememntisoiret programmation des GT
25/05/13 Visite dé 6 Ode Rernelmont
0506/13 GT Aménagement du territoireadre de vie et environnemeat GT
Elaboration de lg Développement économique
stratégie
1906/13 Synthese des GT 1 gatiel) et évaluatitenla visite de Fernelmont
091713 GT Aménagement du territoif®]T Dynamisme soebolturelet GT Mobilité
1510/13 Synthese dé&3T 2 et 3 et organisation de
04/1713 Synthese du GT 4 et présentation du groupe sentiers
12/0214 Validation de la stratégie de développement
23/04/14 Choix et Pr o p o mtitulés desfichéOpraetsote pour un logo ODR
programmation
21/0%14 des projets Programmation des fiches ppaetst
12/0614 Réflexion sur la thématique du tourisme
18/0914 Sensibilisation © | dam®nagement d
22/0914 Travail sur | es FP relatives aux
151014 Travail sur les FP qui concernent la thématique culturelle
10 11/14 GT Voies lentedéterminationl 6 i t i n®r ai res et rep
03/1214 Ecrituredes Travail sues FP relatives aux infrastructures de quartiers
fiches projets
12/01/15 GT Voieslentes mi se en commun des propo
20/01/15 Travail sur | es FP concernant | a
12/02/15 Travail sur |l es FP 6émobilit®b
09/03/15 Présentation des fiches projets du lot 1
21/03/15 Visite ddbam®nagements dbdbespaces

dans des communes avoisinantes
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01/04/15 Présentation des fiches projets des lots 2 et 3

22/04/15 Travaisur les 2 fiches projets relatives au parc des Dames Blanches + visi
20/05/15 Anal yse des pr o) ebDetvakdationfdolatdt i on d
09/06/15 Rappel de la stratégie de développement et vidgl&fodes lote23

7.62Elaboration de la stratégie

L6®l aboration de | a st r ami®tppes lach®@feicn iltsHated@delIRd un'ee |
développemepitovisoirda mise en relation des projets et de la stratdigialisateon de la stratégera
une attention particuliére a cetypies derojets.

7.62.1Premiére étapd ®f i ni ti on dobébune strat®gie provisoir

Cette étape de I'élaboration du PCDR a occupé la Clifitréurgons.
Clnstallation CLDR et informati onl4/63l8). | 8 ODR et

La premiére réunion de la CLDRp#aipalemenbnsacrée a faire connaissaizc@ine animation au
départ de la carte du territoire bruyérois.

Endeuxiemap t i e de r ®union, | a CLDR a re-u une infor
construction du PCDR. Les ®tapes de | 60DR ont ®
composition de la CLDR. Une proposition detréegleht®m r dr e i nt ®r ieaxmemlres®g al e m

CLDR photo de famille

C Présentation du diagnostic et sensibilisation au développement 241é1 3)

Lors de la deuxieme réurgon,bur eau d6®t ude Am®nagemenissude pr ®s e
| 6 a n al-§cenemigseodu itearitoire. Une discussion en séance pléniére a suivi la Qeésentation.
discussions ayant suivis la présentation, il est ress@tiDiejpig ai t | e di agnostic de
grandes lignes. Quelques précisions y ont toutefgimrééés oncer nant not amment
sentiers e.tlLal &CaDRe iag n&greelngment soulign® | 6int ®r °
communal avec les pbéles a proximité.
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Laréuniorétait également consacrée a une sensitdlisagofeux du développement durable sous la forme
déun | eu. Cette animation a pour ambition de f
continent, de Il a r®partition des r i tplieirgésessant mond i
de sensibiliser trés rapidement ladlixBRjeux du développement durajle leiConseil communal avait

décidé de mener une opération de développement rural dans la philosophie du développement durable et
signéenjuin20lkunc harte dbéengagement A21L.

Les participants en pleine réflexior

C D®finition ddune strat®gie de d®vel oppement p |
(07/05/13)

L6 0 b j eettetrbigdiemebenio®t ai t doi dent i fi erdeleBuyégouljlancex maj e
des groupes de travail thématiques.

Analyse des défis et objectifs

L 6 a u tPEDRa prapasd@ineesquissele stratégie de développement sur base du diagnostic du territoire
communaét des éléments issus des consultations citogettieesquisseest constituée digfis et
déobjecti fs 7 -lbamstaevenitr paureLa Brayars. Qiheéwmesiqesprioritaires ont été

retenes: le développement économigdea m®n a g e mele tadrel de viete r Ir ® ¢ mver o nner
dynamisme sog@oltureét enfin la mobilité

Lors de la présentation, la FRW avait repris des éléments issus das densuftagiulation qui venaient
soit questionner le diagnaesiitle renforceroi r e | 6i nf i r mer .

Ensuite,eb membres de la CLDR ont été invités a commenter les défis et objectifs proposés. Ces derni
figuraient sur des panneaux répartis daifes laesamembres disposaient dé postiesquels ils notaient

|l eurs remarques et suggestions pour | es coller
présentés et commentés en séance pléniére.

Les défis et objectifs sur panneaux Les sougroupes au travalil























































